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建置職場安心血壓站說明會暨工作坊(線上場) 

壹、 課程目的：透過安心血壓站建置說明與實務工作坊，協助職場建立標準化血壓管理機制 

及推動 722 自我監測，提升三高早期發現與規律量測能力；並強化健康管理人員專業知

能， 增進員工健康識能與自我健康管理行為，落實職場健康管理及慢性病預防與控制。 

 

貳、主辦單位：衛生福利部國民健康署 

參、承辦單位：台灣職業健康護理學會(TAOHN) 

肆、參加對象：符合以下資格者皆可報名(每個事業單位 1-2名) 

          1.各事業單位職業健康護理人員或健康管理人員 

          2.特約職護制度之事業單位人資或指定承辦人 

          3.衛生局所人員 

伍、辦理時間：115年 6月 18日（星期四）上午 9時至中午 12時 

陸、辦理地點：Google Meet 線上會議室（連結於報名成功後將另行通知寄送，並須於指定時

間，依注意事項點擊會議連結加入） 

柒、議程： 

時間 主題 內容說明 主持/講者 

09:10-09:30 線上報到 請連結 Google meet線上會議室 TAOHN執行團隊 

09:30-09:40 開場與致詞 

說明工作坊目的、預期產出與進

行方式 

(1) TAOHN/主持人 

(2) 衛生福利部國民

健康署代表 

09:40-10:10 

職場血壓管理

模式與政策脈

絡 

說明模式發展背景、企業導入必

要性及操作手冊架構 陳美滿理事長 

10:10-10:40 
安心血壓站建

置與驗收 

血壓站空間、設備、操作流程、

紀錄表單與驗收重點示範 

吉樂健康資訊科技股

份有限公司張政國經

理 

10:40–10:50 休息 
 

 

10:50–11:20 
722 推動與高

風險族群管理 

說明居家血壓紀錄、輪班/高工時

優先介入、異常追蹤與轉介 

花蓮慈濟醫院心臟內

科陳郁志醫師 

11:20-12:10 

企業導入血壓

監測模組化 

SOP 重點 

風險分級、追蹤轉介、文件制度

化等模組 
全聯實業股份有限公

司蔡緥容醫護總監 

12:10-12:30 線上上午場結束 (完成簽退及課後滿意度) 

※主辦單位保有場地、課程與師資異動之權利。 
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捌、報名方式： 

(一) 本活動全程免費，上午線上報名人數 100 人，每單位開放 1-2 名額；為珍惜資源及確保

其他學員權益，請於報名前先確認是否可全程參與。 

(二) 一律採網路報名，即日起開始報名至 115年 6月 12日 17時額滿截止，請逕至 QR code

填寫表單報名。 (線上) 

(三) 因考量研習效益，執行單位保留篩選不同行業別事業單位報名人數之權利。 

(四) 若有報名疑慮，請洽學會，電話 04-2224 9151、電子郵件：hpah8414@gmail.com ，專案

聯絡人林小姐。 

 

玖、研習會相關注意事項： 

(一) 開課前 3日將以 E-mail通知上課訊息及注意事項，敬請務必留下可供聯繫之電子信箱且

回覆相關訊息。 

(二) 護理師繼續教育積分、勞工健康服務護理人員在職教育訓練積分、公務人員教育訓練積

分等各專業繼續教育學分陸續申請中；參加線上場次者僅有上午場積分。 

(三) 線上參與課程者，請於活動當日完成線上簽到與線上簽退(簽到開放時間 9:10-9:30；課程

結束開放簽退時間 12:10-12:30)，並完成課後滿意度；超過時間無法進行補簽到退。於該

時段系統才會開啟，無法提前簽到退。當天亦會在聊天室提供簽到退之連結。 

(四) 線上學員建議您先確認網路環境穩定性，以利參與順利。請用中文本名進入聊天室上

課，並使用一個裝置上線，非使用中文本名及無報名者會被踢出；若有兩個裝置以上重

複的中文姓名，均會踢出會議室。為尊重講者智慧財產權，講座中請勿自行錄音、錄影

及截圖。 

(五) 如遇不可抗力之特殊狀況（如颱風、地震），以人事行政總處及各縣市政府相關作業規

定為主。 
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